
Département no 100 : Employés
1001 Pierre Quibon Administration 45 N 54,74 30,38 8,80 54,74 147,206,2924,09 17,21 114,40
1001 Pierre Quibon Administration 46 N 54,74 30,38 8,80 54,74 147,206,2924,09 17,21 114,40
1001 Pierre Quibon Administration 47 N 54,74 30,38 8,80 54,74 147,206,2924,09 17,21 114,40
1001 Pierre Quibon Administration 48 N 54,74 30,38 8,80 54,74 147,206,2924,09 17,21 114,40
1002 Rolland Lasnier Vente 45 N 33,78 19,44 5,63 33,78 25,184,0215,43 11,02 23,04
1002 Rolland Lasnier Vente 46 N 33,78 19,44 5,63 33,78 25,184,0215,43 11,02 23,04
1002 Rolland Lasnier Vente 47 N 35,17 20,17 5,84 35,17 29,504,1816,00 11,43 26,13
1002 Rolland Lasnier Vente 48 N 35,17 20,17 5,84 35,17 29,504,1816,00 11,43 26,13
1003 Michel Doyon Vente 45 N 46,20 25,92 7,51 46,20 87,085,3720,57 14,69 70,68
1003 Michel Doyon Vente 46 N 49,92 27,86 8,07 49,92 101,485,7722,11 15,79 83,36
1003 Michel Doyon Vente 47 N 48,06 26,89 7,79 48,06 94,285,5721,34 15,24 76,95
1003 Michel Doyon Vente 48 N 49,92 27,86 8,07 49,92 101,485,7722,11 15,79 83,36
1004 Josée Payette Administration 45 N 27,57 16,20 4,69 27,57 49,423,3512,85 9,18 38,32
1004 Josée Payette Administration 46 N 27,57 16,20 4,69 27,57 49,423,3512,85 9,18 38,32
1004 Josée Payette Administration 47 N 27,57 16,20 4,69 27,57 49,423,3512,85 9,18 38,32
1004 Josée Payette Administration 48 N 27,57 16,20 4,69 27,57 49,423,3512,85 9,18 38,32
1005 Julien Blais Chef de chantier 45 N 55,51 30,78 8,91 55,51 150,206,3724,42 17,44 117,11
1005 Julien Blais Chef de chantier 46 N 55,51 30,78 8,91 55,51 150,206,3724,42 17,44 117,11
1005 Julien Blais Chef de chantier 47 N 57,72 31,93 9,25 57,72 158,756,6125,34 18,10 124,82
1005 Julien Blais Chef de chantier 48 N 57,72 31,93 9,25 57,72 158,756,6125,34 18,10 124,82
1006 Carole Beauséjour Administration 45 N 53,44 29,70 8,60 53,44 142,206,1523,56 16,83 109,88
1006 Carole Beauséjour Administration 46 N 55,58 30,81 8,92 55,58 150,456,3824,44 17,46 117,33
1006 Carole Beauséjour Administration 47 N 53,44 29,70 8,60 53,44 142,206,1523,56 16,83 109,88
1006 Carole Beauséjour Administration 48 N 55,58 30,81 8,92 55,58 150,456,3824,44 17,46 117,33
1007 Joanne Lauzon Vente 45 N 54,48 30,24 8,76 54,48 141,126,2624,00 17,14 86,57
1007 Joanne Lauzon Vente 46 N 58,82 32,51 9,42 58,82 157,926,7325,79 18,42 101,74
1007 Joanne Lauzon Vente 47 N 54,48 30,24 8,76 54,48 141,126,2624,00 17,14 86,57
1007 Joanne Lauzon Vente 48 N 61,00 33,64 9,74 61,00 166,326,9726,68 19,06 109,32
1008 Denis Vincent Chef de chantier 45 N 54,74 30,38 8,80 54,74 120,086,2924,09 17,21 100,15
1008 Denis Vincent Chef de chantier 46 N 54,74 30,38 8,80 54,74 120,086,2924,09 17,21 100,15
1008 Denis Vincent Chef de chantier 47 N 54,74 30,38 8,80 54,74 120,086,2924,09 17,21 100,15
1008 Denis Vincent Chef de chantier 48 N 54,74 30,38 8,80 54,74 120,086,2924,09 17,21 100,15

---------- ---------- ---------- -------------------- -------------------- ---------- ----------
Remise totale pour département no 100 : 11 905,18 1 553,48 868,66 1 553,48 3 570,16251,58 179,84689,10 492,23 2 746,65

========= ========= ========= =================== ================== ========= ==========
Remise totale pour tous les départements : 11 905,18 1 553,48 868,66 1 553,48 3 570,16251,58 179,84689,10 492,23 2 746,65
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* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *  CSST  * * * * * * * * * 
* *
* Salaires assurables pour la période [1] 32 172,00 *
* Autres montants à inclure + [4] 0,00 *
* Personnes adm. à la protection pers. - [5] 0,00 *
* Autres montants à exclure - [6] 0,00 *
* Excédent - [7] 0,00 *
* ------------------------ ----------- *
* Salaires assurables servant au calcul = [8] 32 172,00 *
* Taux de versement périodique * 3,090 *
* Par 100 $ de salaires assurables / 100,00 *
* ------------------------ ----------- *
* Versement périodique = 994,11 *

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *  Remise provinciale  
* Numéro d'identification : *
* Au 13-11-30 *
* *
* [A] Retenue d'impôt 3 570,16 *
* [B] Cotisations au RRQ 3 106,96 *
* [C] Cotisation au FSS 868,66 *
* [D] Cotisations au RQAP 431,42 *
* [E] Sous-total (A + B + C + D) 7 977,20 *
* [F] CSST 994,11 *
* ------------------------ ----------- *
* Total à remettre (E + F) 8 971,31 *

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *  Remise fédérale  * * 
* Numéro de compte (Taux normal) : *
* Au 13-11-30 *
* *
* Rémunération brute 32 172,00 *
* Nombre d'employés - dernière période 8 *
* Retenue d'impôt 2 746,65 *
* Cotisations d'assurance-emploi 1 181,33 *
* Paiement courant 3 927,98 *

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
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Remise provinciale Débit Crédit

1010 Banque 8 971,31
3 106,962350 RRQ à payer
3 570,162360 Impôt du Québec à payer

868,662370 FSS à payer
431,422375 RQAP à payer
994,112390 CSST à payer

----------- -----------
8 971,31 8 971,31

=========== ===========

Remise fédérale (N) Débit Crédit

1010 Banque 3 927,98
1 181,332310 AE à payer
2 746,652330 Impôt fédéral à payer
----------- -----------
3 927,98 3 927,98

=========== ===========
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